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Du hast Spal daran, unterschiedliche Menschen kennenzulernen, passende Kandidaten zu finden
und begeisterst dich fur modernes Recruiting? Du hast ein gutes Gespur fur Menschen,
kommunizierst gerne und mochtest dich im HR-Bereich fachlich weiterentwickeln? Dann bist du
bei uns richtig. Flir unser internes Team in Mannheim suchen wir zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt einen (Junior) Recruiter (m/w/d).

Als familiengefluhrte Unternehmensgruppe aus Mannheim gehdren wir seit iber 29 Jahren zu den
erfolgreichsten Personaldienstleistern Deutschlands, zu den 500 groSten Unternehmen Baden-
Wurttembergs und zu den 25 groRten Personaldienstleistern des Landes. Gleichzeitig zahlen wir
mit einem Durchschnittsalter von 32 Jahren zu den jungsten Unternehmen der Branche.

Du entwickelst dich bei uns Schritt fur Schritt zum Recruiting-Experten und lernst von erfahrenen
Kollegen, worauf es bei erfolgreicher Kandidatengewinnung wirklich ankommt.

e Du erstellst, optimierst und schaltest Stellenanzeigen auf relevanten Jobportalen.

e Du lernst, wie gute Stellenanzeigen aufgebaut sein mussen und wie du ihre
Performance gezielt verbesserst.

e Du planst und steuerst Indeed-Kampagnen und bekommst Einblicke in Performance
Recruiting.

e Du lernst, Uber Active Sourcing passende Kandidaten zu finden und Plattformen wie
LinkedIn, XING und StepStone gezielt einzusetzen.

e Du fuhrst Kennenlerngesprache und entwickelst dein Gespur dafur weiter, welche
Kandidaten fachlich und personlich zu einer Position passen.

e Du lernst verschiedene Recruiting-Kanale kennen und entwickelst ein Verstandnis
dafur, welche Mainahmen bei welchen Zielgruppen funktionieren.

¢ Du hast eine Ausbildung, ein Studium oder eine vergleichbare Qualifikation -
idealerweise mit Bezug zu Personal, Wirtschaft oder einem ahnlichen Bereich. Erste
Erfahrungen im Recruiting oder Personalbereich sind ein Plus, zum Beispiel durch
Praktika oder eine Werkstudententatigkeit.

e Du gehst gerne auf Menschen zu, kommunizierst offen und sicher und kannst andere
fur dich und deine Themen gewinnen.

e Du hast ein gutes Gespur fur Menschen und trittst Uberzeugend und authentisch auf.

o Du arbeitest strukturiert und eigenstandig und behéltst auch dann den Uberblick,
wenn mehrere Positionen gleichzeitig zu besetzen sind.

e Du hast Spal daran, ziel- und performanceorientiert zu arbeiten und deine Recruiting-
Ergebnisse anhand relevanter Kennzahlen weiterzuentwickeln.

e Du arbeitest gerne im Team, packst mit an und Ubernimmst Verantwortung flr deine
Themen.

Modernes Arbeiten im Herzen Mannheims



Dich erwartet unser moderner, klimatisierter Hauptstandort direkt in der Mannheimer Innenstadt
auf den Planken. Hier arbeitest du nicht allein in einem kleinen Buro, sondern gemeinsam mit
uber 30 Kolleginnen und Kollegen in einem lebendigen Umfeld mit kurzen Wegen, direktem
Austausch und echter Teamatmosphare. Moderne EDV-Ausstattung, hohenverstellbare
Schreibtische und sogar ein Massagesessel sorgen daflr, dass du dich bei der Arbeit wohlfuhlst.

Attraktive Vergutung und starke Benefits

Neben deinem monatlichen Gehalt profitierst du von einem 13. Monatsgehalt, 30 Tagen Urlaub,
Gleitzeit, 600 € steuerfreien Zusatzleistungen, Corporate Benefits, einem Fitnesszuschuss sowie
der Ubernahme deiner OPNV- oder Parkhauskosten.

Ein Team, das zusammenhalt

Regelmaltige Team- und Firmenevents gehoren bei uns genauso dazu wie gegenseitige
Unterstitzung im Arbeitsalltag. Wir sind Uberzeugt: Erfolg macht am meisten Spals, wenn man
ihn gemeinsam erreicht.

Karriere mit Perspektive

Bei IMPACT entscheiden Leistung, Persdnlichkeit und Engagement Uber deinen Weg. Die meisten
unserer heutigen Fihrungskrafte und Mitglieder des Managements haben ihre Karriere selbst bei
IMPACT begonnen. Das zeigt: Karriereentwicklung ist bei uns keine Ausnahme, sondern Teil
unserer Unternehmenskultur.

IMPACT GmbH Firmenzentrale

Laura Triller
Konrad-Zuse-Ring 2-4
68163 Mannheim

Mail: Karriere@IMPACT-Group.de
Tel: 0621/1299015
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