
Junior HR Berater (m/d/w) Ludwigshafen

(4520)

 Standort: Ludwigshafen am Rhein  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 Stunden

pro Woche

Du möchtest Menschen und Unternehmen erfolgreich zusammenbringen? Du bist kommunikativ,

organisierst gerne, behältst auch in einem dynamischen Arbeitsalltag den Überblick und hast

Spaß daran, mit Bewerbern und Kunden zusammenzuarbeiten? Dann bist du bei uns genau

richtig! Starte jetzt als Junior HR Berater (m/w/d) in unserer Niederlassung in Ludwigshafen

durch. 

Wer wir sind? Wir sind eine familiengeführte, eigenständige Unternehmensgruppe der

Personaldienstleistung – Top 25 in Deutschland, über 100 Mio. € Jahresumsatz und 20 Standorte

bundesweit.

Deine Aufgaben

Bewerbermanagement – Du unterstützt im Recruitingprozess, führst

Vorstellungsgespräche und begleitest Bewerber vom Erstkontakt bis zum Einstieg

beim Kundenunternehmen.

Kundenbetreuung und Netzwerkaufbau – Du unterstützt bei der Betreuung unserer

Bestandskunden, lernst die Neukundengewinnung kennen und wirkst am Ausbau

unseres Netzwerks mit.

Mitarbeiterbetreuung – Du bist Ansprechpartner für unsere Mitarbeitenden und

unterstützt bei der Einsatzplanung sowie bei Feedback- und Betreuungsgesprächen.

Abwechslungsreicher Arbeitsalltag – Du erhältst Einblicke in verschiedene

Kundenunternehmen, begleitest Arbeitsplatzbesichtigungen und unterstützt bei

Aktionen und Terminen vor Ort.

Dein Profil

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, ein abgeschlossenes Studium

(idealerweise mit HR-Bezug) oder eine vergleichbare Qualifikation

Erste praktische Erfahrung im HR-Bereich oder Vertrieb oder die Motivation, sich hier

einzuarbeiten 

Interesse an arbeitsrechtlichen Themen

Lösungs- und serviceorientierte Arbeitsweise mit Freude an der aktiven

Neukundenakquise und dem Wunsch, Wachstum mitzugestalten

Zuverlässige, engagierte Persönlichkeit mit hoher Eigenverantwortung, Flexibilität und

Hands-on-Mentalität

Wir bieten

Attraktives Gehaltspaket inklusive 13. Monatsgehalt

Attraktive Provisions- und Prämienmodelle ohne Deckelung

Monatlicher steuerfreier Zuschuss von 50€ (via Edenred-Karte oder eGym WELLPASS

Mitgliedschaft)

30 Tage Urlaub pro Jahr

Gleitzeitregelung

Übernahme der Kosten eines Deutschlandtickets oder ein Stellplatz im

nächstgelegenen Parkhaus 



Mitarbeiterrabatte bei namenhaften Herstellern und Marken von bis zu 80% aus den

Bereichen Mode, Sport, Technik und vielem mehr

Zentrales und modernes Büro 

Intensive Einarbeitung durch junge, aber erfahrene Kollegen

Sehr gute Karrieremöglichkeiten - baue dir dein eigenes Netzwerk!

Deine persönliche Ansprechpartnerin

IMPACT GmbH Firmenzentrale

Laura Triller

Konrad-Zuse-Ring 2-4

68163 Mannheim

Mail:  Karriere@IMPACT-Group.de

Tel: 0621/1299015

Abteilung(en): Personalwesen, Vertrieb

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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