
Industriemechaniker / Elektroniker (m/w/d)

Instandhaltung | bis 4.500€/ Monat + Zuschläge

(4548)

 Standort: Worms  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 23 - 25 Euro pro

Stunde

Zweck und Ziel der Stelle

25 € pro Stunde, Gleitzeit statt Schichtbetrieb und sehr gute Übernahmechancen: Für

ein international tätiges Unternehmen im Sondermaschinen- und Anlagenbau in Worms

suchen wir einen Industriemechaniker (m/w/d) für die Montage hochwertiger Maschinen und

Anlagen.

Dich erwartet ein technisch anspruchsvolles Arbeitsumfeld mit geregelten Arbeitszeiten ohne

Schichtbetrieb, Parkplätzen direkt vor Ort sowie attraktiven Regelungen und Zuschlägen bei

Dienstreisen. Bei entsprechender Eignung besteht die Perspektive auf eine Übernahme in ein

unbefristetes Arbeitsverhältnis.

Deine Aufgaben:

Montage von Maschinen, Anlagen und Baugruppen

Durchführung allgemeiner mechanischer Montagearbeiten

Mitarbeit beim Aufbau und der Inbetriebnahme von Anlagen

Unterstützung bei Wartungs- und Servicearbeiten

Gelegentliche Montage- und Serviceeinsätze im In- und Ausland

Dein Profil:

Abgeschlossene technische oder mechanische Ausbildung, z. B. als

Industriemechaniker (m/w/d) oder vergleichbar

Erste Erfahrung in der Montage, Instandhaltung oder im Maschinenbau von

Vorteil

Technisches Verständnis und handwerkliches Geschick

Bereitschaft zu gelegentlichen Einsätzen im In- und Ausland (ca. 35 %)

Grundkenntnisse in Englisch sind von Vorteil

Kenntnisse in Hydraulik und Pneumatik sind wünschenswert, aber kein Muss

Wir bieten:

Bis zu 25 € Stundenlohn

Gleitzeit und kein Schichtbetrieb

Attraktive Zuschläge und Arbeitszeitregelungen bei Dienstreisen

Parkplätze direkt vor Ort

Sehr gute Übernahmechance in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis

Hochwertige Arbeitskleidung, Werkzeuge und Arbeitsmaterialien werden

gestellt

Nach Übernahme zusätzliche Benefits wie JobRad, Mitarbeiterrabatte,

betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsangebote

Sozialleistungen, wie z.B. Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Garantierte Gehaltsanpassung durch gesetzlich geregelte Branchenzuschläge  



Kein Arbeitszeitkonto - Alle geleisteten Stunden werden bis zur 41. Stunde ausgezahlt

Bis zu 30 Tage Urlaub pro Jahr

Ein langfristiges Arbeitsverhältnis mit Planungssicherheit

Mitarbeiterrabatte bei namhaften Herstellern und Marken von bis zu 80 % aus den

Bereichen Moden, Sport, Technik und vielem mehr

Arbeitssicherheit steht bei uns im Mittelpunkt - deshalb erwartet Sie bei uns

kostenfreie Arbeitskleidung von unserem Premiumpartner UVEX

Betriebliches Gesundheitsmanagement durch unseren eigenen Betriebsarzt

Mitarbeiter werben Mitarbeiter Prämie: Empfehlen Sie Freunde, Bekannte, frühere

Kollegen und erhalten Sie 300€!

Deine persönliche Ansprechpartnerin

IMPACT GmbH 

Janine Kretzmer

Stephansgasse 7

67457 Worms

Mail: Jobs-WO@IMPACT-Jobs.de

Tel: 06241 987 902-2

Tarifvertrag: GVP
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